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DEPARTEMENT DU Publié le aadl
TARN ID : 081-218101871-20250527-DL_2025_024-DE
COMMUNE DE
MOULAYRES

DELIBERATION

DL_2025_024

Séance du mercredi 27 mai 2025

Date de convocation : 20/05/2025

Le vingt-sept mai deux mille vingt-cing, I'assemblée régulierement
convoquée s‘est réunie sous la présidence de Laurent BAZART,
Membres en Exercice : 11 | Maire de la commune, et a élu secrétaire de séance Frederic
MATUSZEWSKI, 2¢™¢ Adjoint.

Présents : 6
PRESENTS : Laurent BAZART, Maud LEONARD, Gilles BAVAY,
Votants : 7 Frédéric MATUSZEWSKI, Brigitte BABY, Richard GONNET
REPRESENTES : Isabelle LOUBIERE AMALVY (Richard GONNET)
ABSENTS : Robert FAU, Flora ALBOUY, Vincent TRANIER, Baptiste
FONTUGNE

DL_2025_024 - Création d'un emploi permanent

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et
L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

M. le Maire informe l'assemblée :
Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé
les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe

délibérant de la collectivité ou de |'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer 'effectif des emplois nécessaires
au fonctionnement des services.



Envoyé en préfecture le 04/06/2025
Recu en préfecture le 04/06/2025
Publié le

~

Considérant la nécessité d’assurer les missions suivantes (/D : 081:218101871-20250527-DL. 2025_024-DE

Mairie

Le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi de secrétaire général de mairie & temps non complet,
soit 17/35éme a compter du 1° juin 2025, pour assurer les missions incombant
au secrétariat de la mairie ainsi que des missions de développement territorial.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant des cadres d’emplois de
rédacteur territorial ou d’adjoint administratif territorial.

L'emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée
déterminée pour une durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires au vu de I'application de l'article L332-14 du Code
Général de la Fonction publique.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans,
lorsque, au terme de la durée fixée au 2éme alinéa de I'article L332-14 du Code
Général de la Fonction publique, la procédure de recrutement pour pourvoir
I’'emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Le cas échéant, selon la nature de I'emploi créé :
Par dérogation, I'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement de I'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique :

- L332-8 1° Lorsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires
susceptibles d'assurer les fonctions correspondantes ;

- L332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient
et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions
prévues par le présent code ;

- L332-8 3° Pour les communes de moins de 1 000 habitants et les
groupements de communes regroupant moins de 15 000 habitants, pour tous les
emplois;

- L332-8 6° Pour les emplois des communes de moins de 2 000 habitants et
des groupements de communes de moins de 10 000 habitants dont la création
ou la suppression dépend de la décision d'une autorité qui s'impose 3 la
collectivité ou a l'établissement en matiere de création, de changement de
périmétre ou de suppression d'un service public.

- L332-8 7° Pour les emplois de secrétaire général de mairie des communes
de moins de 2 000 habitants




En cas de recours a un agent contractuel en application
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eénoncées, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.
Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis comme suit :

- Rédacteur territorial échelon 7

Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal adopte a l'unanimité ces
propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

Monsieur le maire est chargé de signer tous les documents relatifs & ce dossier et

de procéder au recrutement.

ADOPTEE a I'unanimité

Fait et delibéré, les jours, mois et an que dessus.
Pour copie conforme.

Frédéric MATUSZEWSKI,
28me Adjoint au Maire
Secrétaire de séance

Le Maire,
- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte.

Laurent Bazart,
Maire S/

- Informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour, kcés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Nantes - 6, Allée de I'lle Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois a compter
de la présente notification. La juridiction administrative compétente peut également étre saisie par

I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.




